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Relatorio da Administracao

1. Identidade Organizacional

Missao:
Fortalecer e estimular a interacao solidaria entre agricultores e cooperativas atravées do crédito
orientado e da educacao financeira com a construcao do conhecimento, visando o

desenvolvimento sustentavel.

Visao:

Ser referéncia no desenvolvimento local por meio do cooperativismo de crédito solidario,
crescendo com foco na agricultura familiar mantendo nosso diferencial a partir do principio da
democracia, da profissionalizacao e do crédito orientado, atendendo a todas as necessidades
financeiras e de servicos dos associados. Ter um modelo de gestao eficiente gerando inclusao

financeira e resultado aos cooperados e as cooperativas de forma solidaria e sustentavel.

Principios:

A Democracia

A Articulacdo com os movimentos populares
A Gestao pelos agricultores familiares

A Transparéncia

A Solidariedade e cooperacao

A Sustentabilidade institucional

A Descentralizacao

A Honestidade




2. Composicao do Conselho Administrativo

3. Quem Somos

A Cresol Central SC/RS € um Sistema de Cooperativa de Crédito Rural com Interacao
Solidaria que surgiu para oferecer, além de servicos financeiros, crédito, desenvolvimento,

inclusao social e financeira com sustentabilidade institucional aos associados.

Concebido pelas organizagoes da agricultura familiar, o Sistema Cresol viabiliza, o

acesso ao sistema de microfinancas ||| | G




